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Acta del tribunal de selecció d’un/a tècnic/a d’arxiu i gestió documental (grup A 

subgrup A1) en règim de funcionari/ària interí/na de programa a adscriure al 

programa comarcal de “Suport tasques de transparència i gestió documental 

dels ajuntaments dels municipis de menys de 10.000 habitants de la  comarca de 

la selva” 

Exp. núm.: 2023/00001604E 

Data: 29 de juny de 2023 
Hora inici:  8:30 hores                                            
Hora fi:   12:00 hores     
 
Hi assisteixen:   
 
President:  

- Titular: La Sra. Núria Moral Ferrés, secretària del Consell Comarcal de la Selva. 

 

Vocals:   

- Titular: El Sr. Pablo Arrizabalaga Noguera, tècnic d’administració general del 

Consell Comarcal de la Selva. 

 

- Titular: El Sr. Joaquim Carreras Barnés, Director de l’Arxiu Comarcal de la Selva 

designat per l’Escola d’Administració Pública de Catalunya. 

 
Actua com a secretària la Sra. Núria Moral Ferrés. 
 
Desenvolupament de la sessió   

1. L'objecte de la sessió és la selecció d’un/a tècnic/a d’arxiu i gestió documental en 
règim de funcionari/ària interí/ina de programa d’acord amb la convocatòria i bases 
publicades al BOP núm. 70 d’11 d’abril de 2023. A tal efecte, a les 8:30h es constitueix 
el tribunal de selecció. 
 
2. Vist l’expedient de referència es desprèn que tots/es els/les aspirants han acreditat 
coneixements de llengua catalana equivalents al nivell de suficiència de català 
(certificat C) i, per tant, no cal dur a terme la prova de coneixement de la llengua 
catalana que s’inclou a la base 9.1 fase prèvia de les bases que regeixen aquest 
procés selectiu 
 
3.  Vista la relació definitiva d’aspirants admesos i exclosos aprovada per resolució de 
presidència de data 15 de juny de 2023 (2023PRE729), a les 9:00 hores es fa crida 
als/ a les aspirants admesos/es, responent a aquesta els següents: 
 

Registre Aspirants Identificador CRIDA 

2023019527-

2023019542 
BAGO BATLLE, PAU ***6780** 

SI 

2023018843 CASELLAS NOGUER, NURIA ***5209** SI 

2023019125 MOLET GUITART, DAVID ***4894** SI 
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Els/les aspirants que no han respost a la crida queden eliminats/des del procés de 

selecció. 

4. A les 9:10h és dona inici a la fase de coneixements teòrico-pràctica, prova de 
caràcter eliminatori segons consta en la base vuitena de les bases d’aquest procés de 
selecció. El Tribunal acorda el següent criteri de correcció:  

Segons l’apartat novè de les bases reguladores del procés selectiu la fase de 
coneixements teòric-pràctica consisteix en la realització d’un EXERCICI ÚNIC:  

EXERCICI ÚNIC: Consistirà en desenvolupar, per escrit una prova teòrica-pràctica en relació a 
les funcions pròpies del lloc de treball i d’acord amb el temari de contingut en l’ANNEX I. La 
prova teòrica-pràctica incorporarà dues parts: 

- La part teòrica de la prova inclourà la resolució de preguntes curtes, podent incorporar la 
resolució de preguntes tipus test, totes elles relacionades amb el temari contingut en l’ANNEX I, 
tant general com específic. 

- La part pràctica de la prova inclourà la resolució d’un cas pràctic en relació a les funcions 
pròpies del lloc de treball i la necessària aplicació de la matèria continguda en el temari 
específic contingudes a l’ANNEX I. 

La prova teòrica-pràctica serà proposada pel tribunal, i relacionada amb les funcions pròpies de 
la plaça objecte de la convocatòria i el temari complet, quedant a judici del tribunal el seu 
contingut, característiques i forma de realització. 

La durada màxima per a la realització d’aquest exercici serà de 3 HORES. Aquesta prova serà 
eliminatòria. Es puntuarà fins a un màxim de 30 punts.  

Superaran aquesta prova aquells/es aspirants que obtinguin una puntuació mínima de 15 
punts. Dels 30 punts màxims de l’exercici únic el Tribunal ha convingut el criteri de 
correcció següent:  

PRIMER EXERCICI Test: 10 PUNTS 

SEGON EXERCICI Preguntes curtes: 10 PUNTS 

TERCER EXERCICI: Cas pràctic: 10 PUNTS 

Per a poder computar la suma dels 3 exercicis, cal haver obtingut de cadascuna de les proves 
una puntuació mínima de 4 punts.  

Si en alguna de les proves no s’assoleix el mínim de 4 punts el resultat serà NO APTE/A i 
l’aspirant restarà eliminat/da del procés de selecció. 

En el cas que no se superi aquesta prova amb un mínim de 15 punts, el resultat serà NO 

APTE/A i l’aspirant restarà eliminat/da del procés de selecció. 

El resultat de l’exercici únic consistent en la realització d’una prova teòric-pràctica ha 
estat el següent: 



 

 
3 

Núm. Prova Prova 1 Prova 2 Prova 3 
Puntuació 

TOTAL 

142B 6.8/10 9.5/10 8.8/10 25.1/30 

145B 6.0/10 4.26/10 6.0/10 16.26/30 

147B 7.2/10 7.94/10 7.5/10 22.64/30 

 

Els/les aspirants que no han assolit la puntuació mínima de 15 punts queden 

eliminats/des del procés de selecció. 

La identificació dels aspirants d’acord amb el número de prova és el següent: 

Núm. Prova Aspirant 

142B MOLET GUITART, DAVID 

145B BAGO BATLLE, PAU 

147B CASELLAS NOGUER, NURIA 

 

FASE DE VALORACIÓ DE MÈRITS 

En data 30 de juny de 2023 a les 8:30 el Tribunal de selecció ha valorat els mèrits 

acreditats dels aspirants que han superat la fase d’oposició amb el següent resultat : 

Registre Aspirants Experiència Formació Títols TOTAL 
2023019527-

2023019542 
BAGO BATLLE, PAU 

0 0.3 0.4 0.7 

2023018843 

CASELLAS NOGUER, 

NURIA 

5 0.5 0.4 5.9 

2023019125 MOLET GUITART, DAVID 5 2 1.9 8.9 

 

QUALIFICACIÓ DEFINITIVA 

Les persones aspirants i no eliminades en el procés han obtingut la següent puntuació 

definitiva : 

REGISTRE ASPIRANTS IDENTIFICACIÓ OPOSICIÓ CONCURS TOTAL 
2023019527-
2023019542 

BAGO BATLLE, PAU ***6780** 16.26 0.7 16.96 

2023018843 
CASELLAS NOGUER, 
NURIA 

***5209** 22.64 5.9 28.54 

2023019125 
MOLET GUITART, 
DAVID 

***4894** 25.10 8.9 34.00 
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Per tot això l’Òrgan de selecció pren els següents ACORDS :  

1.- PROPOSAR el nomenament de l’aspirant MOLET GUITART, DAVID, amb DNI 

***4894** per a la provisió de la plaça de tècnic/a d’arxiu i gestió documental amb 

règim de funcionari/ària interí/na de programa, pel fet d’haver obtingut la major 

puntuació en el conjunt de les fases realitzades procés de selecció convocat. 

2. PROPOSAR la creació d’una relació d’aspirants en reserva formada pels/per les 
aspirants següents i per l’ordre de la qualificació total obtinguda als efectes del que 
disposen les bases dotzena i tretzena de la convocatòria: 
 

Núm.ordre Aspirants 
Identificació Puntuació 

1ER CASELLAS NOGUER, NURIA 
***5209** 28.54 

2ON BAGO BATLLE, PAU ***6780** 16.96 

 

3. NOTIFICAR la present Acta junt amb l’expedient tramitat al President del Consell 
Comarcal de la Selva als efectes establerts a les bases d’aquest procés de selecció. 
 
4. PUBLICAR-HO a la web del Consell Comarcal per a general coneixement. 

Un cop finalitzat l'acte, el Tribunal de selecció dóna per acabada la sessió i signa 

aquesta acta de conformitat.  

 
 
 

El president                Els vocals            
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